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1. PWRPAS YR ADRODDIAD 
 
1.1. Mae ffocws yr adroddiad hwn ar Gynllun Cyflawni Blynyddol Blwyddyn 2 ac yn nodi'r rhaglen 

arfaethedig ar gyfer y Flwyddyn 2026-27.  Mae'n ymdrin â'r cynnydd a wnaed hyd yma ym 
Mlwyddyn 1 a rhai o'r gweithgareddau allweddol sydd wedi'u cynllunio ar gyfer Blwyddyn 2.  
Mae'r dyraniadau sydd wedi'u cynnwys yn yr adroddiad hwn am gael eu cynnwys yn y Cynllun 
Cyflawni Blynyddol Blwyddyn 2 a gyflwynwyd i Lywodraeth y DU a Llywodraeth Cymru i hawlio'r 
cyllid Blwyddyn 2 (disgwylir iddo ddod i law ym mis Ebrill 2026). 

 
2. Y PENDERFYNIAD A GEISIR 
 
2.1. Gofynnir i'r Is-bwyllgor Lles Economaidd: 
 

• Gymeradwyo dyraniadau buddsoddi'r Cynllun Cyflawni Blynyddol ar gyfer Blwyddyn 2 a 
nodi'r dyraniadau ym Mlwyddyn 1 fydd yn cael eu defnyddio fel rhan o'r rhaglen Blwyddyn 
2. 

• Cymeradwyo'r Rhaglenni Parth Buddsoddi fel sydd wedi'u nodi yn Adran 4 yr adroddiad 
hwn, yn cynnwys dyraniad £4m i brosiect Porth Busnes Prifysgol Wrecsam. 

• Caniatáu i swyddog a151 y CBC lofnodi a chyhoeddi dogfennau'r ADP i Lywodraeth y DU a 
Llywodraeth Cymru a gwneud unrhyw fân ddiwygiadau amherthnasol pellach sy'n 
angenrheidiol i gytuno ar yr ADP gyda Llywodraeth y DU a Llywodraeth Cymru. 

 
3. Y RHESWM AM Y PENDERFYNIAD 
 
3.1. Fel sydd wedi'i nodi yn yr adroddiad. 
 
4. CEFNDIR AC YSTYRIAETHAU PERTHNASOL 
 
4.1. Cefndir 

 
4.1.1  Mae'n ofynnol i Barthau Buddsoddi gytuno ar Gynlluniau Cyflawni Blynyddol gyda Llywodraeth 

y DU a Llywodraeth Cymru yn chwarter olaf y flwyddyn ariannol er mwyn sicrhau'r taliad 
blynyddol gan Lywodraeth Cymru ym mis Ebrill ym mhob blwyddyn ariannol.  Telir arian ymlaen 
llaw ym mis Ebrill ar gyfer gwariant disgwyliedig yn y flwyddyn ariannol.  Adroddir ar wariant 



ym mhob Cynllun Cyflawni Blynyddol ac unrhyw newidiadau sylweddol i'r Cynllun Cyflawni 
Blynyddol. 

 
4.2. Diweddariadau Allweddol 
 
4.2.1  Cytunwyd ar Gynllun Cyflawni Blynyddol Blwyddyn 1 gyda'r Llywodraeth.  Mae'r diweddariadau 

allweddol mewn perthynas â Blwyddyn 1 a chynllunio ar gyfer Blwyddyn 2 fel a ganlyn: 
 

• Addasiadau i ddyraniadau sgiliau i ganiatáu £4m i gefnogi prosiect Porth Busnes Prifysgol 
Wrecsam; 

• Parhau i ymgysylltu â Phrifysgol Wrecsam a Choleg Cambria i bennu'r rhaglenni sgiliau 
cychwynnol.  Disgwylir i'r cynigion gael eu hystyried gan y Bartneriaeth Sgiliau Ranbarthol 
cyn cael eu hystyried gan y CBC; 

• Mae Trafnidiaeth Cymru yn cwblhau'r Achos Busnes Trawsnewid Bysiau; 

• Bydd y Prosiect Cyfalaf Bysiau yn paratoi Achos Busnes yn y gwanwyn/haf 2026; 

• Mae Airbus wedi paratoi Achos Amlinellol Strategol ar gyfer prosiect y Ganolfan 
Parodrwydd Gweithgynhyrchu ac mae angen £14m arall gan Lywodraeth Cymru.  Mae hyn 
yn rhan o gynnig ehangach sy'n cynnwys Canolfan Logisteg newydd ar y safle; 

• Mae cynigion ar gyfer Canolfan Sgiliau ac Arloesi yn Ystâd Ddiwydiannol Wrecsam yn cael 
eu paratoi gan AMRC, Cynghrair Arweinyddiaeth Wrecsam, Cyngor Wrecsam a Phrifysgol 
Wrecsam.  Mae Cam 1 yn astudiaeth ddichonoldeb.  Mae £3m o'r dyraniad £5m hwn yn 
cael ei ddyrannu i'r Prosiect Porth Busnes; 

• Efallai y bydd dyraniad Padeswood Sidings ym Mlwyddyn 1 yn cynyddu – trafodaeth a 
chytundeb pellach gyda phartneriaid y Parth Buddsoddi a Chynllun Twf Uchelgais Gogledd 
Cymru i gytuno ar newid i'r dyraniad presennol; 

• Mae Pochin Goodman yn paratoi achos busnes ar gyfer buddsoddi i ddatgloi eu safle ym 
Mhorth Glannau Dyfrdwy; 

• Mae UtopiaCity yn paratoi achos busnes ar gyfer buddsoddiad i ddatgloi eu datblygiad.  Y 
cynnig yw bod £5m yn cael ei ddyrannu i uwchraddio'r seilwaith carthffosiaeth oddi ar y 
safle a gofynnir am £5m arall o'r Cynllun Twf; 

• Mae rhaglenni Cymorth Busnes wedi'u datblygu gan Gynghorau Sir y Fflint a Wrecsam ac 
maent yn barod i'w lansio unwaith y bydd yr arian yn ei le; 

• Cefnogaeth busnes ynghylch y cyfle buddsoddi ar draws Sir y Fflint; 

• Rydym yn disgwyl y Memorandwm o Ddealltwriaeth a'r Llythyr Cynnig Grant yn fuan iawn; 
a 

• Datblygiad parhaus y Strategaethau Buddsoddi NDR lleol (yn amodol ar gymeradwyaeth 
Cynghorau unigol).  

 
4.3. Trosolwg o’r Rhaglen 

 
4.3.1  Mae'r isod wedi'i fwrw ymlaen ym Mlwyddyn 1 y rhaglen Parth Buddsoddi. 

 
a) Cynllunio a Rhaglen 

− paratoi a chytuno ar ofynion Llywodraeth Cymru a Llywodraeth y DU ar gyfer Pyrth 
1-5 

− paratoi a chytuno ar y Memorandwm o Ddealltwriaeth  

− paratoi a chytuno â'r Cytundeb Rhyng-Awdurdod 

− datblygu a chytuno â Chynllun Gweithredu Safle Treth 

− datblygu a chytundeb y Cyngor i Gynllun Cychwyn Cronfa Buddsoddi NDR Wrecsam 



− datblygu a chytundeb y Cyngor i Gynllun Cychwyn Cronfa Buddsoddi NDR Sir y Fflint 

− Cytundeb Lefel Gwasanaeth gydag Adrannau Cynllunio Sir y Fflint a Wrecsam ar 
gyfer Uned Cynllunio Parth Buddsoddi 

− recriwtio swyddogion arweiniol datblygu Parth Buddsoddi yng Nghynghorau Sir y 
Fflint a Wrecsam 

− cefnogi a chymeradwyaeth y CBC i Achos Busnes Buddsoddi Knauf (prosiect y 
Cynllun Twf) 

− hyrwyddo'r Parth Buddsoddi i fforymau a digwyddiadau ymgysylltu 

− cefnogaeth i bartneriaethau allweddol, yn benodol (nodi mewn mwy o fanylder yn 
adran 3.3): 

o Rhaglen Partneriaeth Arloesi 
o Rhaglen Datgarboneiddio Parth Buddsoddi 
o Trafnidiaeth i Gymru - Achos Busnes dros Drawsnewid Bysiau 
o Y Sefydliad Gweithgynhyrchu Cenedlaethol  

 

b) Sgiliau 

− Y Bartneriaeth Sgiliau Ranbarthol, Coleg Cambria a Phrifysgol Wrecsam yn datblygu 
prosiectau cyfnod cynnar, wedi'u paratoi er ymgynghori â'r RSP ym mis Mawrth 
2026 

− Datblygu pellach penodol o raglen cyn-16, rhwydwaith entrepreneuraidd a rhaglen 
Partneriaeth Trosglwyddo Gwybodaeth ar gyfer Ymchwil a Datblygu busnesau 

− Datblygu a chymeradwyaeth RSP i Gynllun Sgiliau Parth Buddsoddi 

− Sefydlu Grŵp Sgiliau Parth Buddsoddi fel is-grŵp i'r RSP 

 

c) Cymorth i Fusnes neu Randdeiliaid 

− Sefydlu perthynas â phartneriaid buddsoddi, tirfeddianwyr a datblygwyr allweddol 

− Ymgysylltu â busnesau sydd â diddordeb mewn tyfu a buddsoddi yn Sir y Fflint a 
Wrecsam 

− Dylunio cynllun grantiau bach yn barod i'w lansio yn Ch1 2026 

− Ymgysylltu â Phrifysgol Wrecsam a CC ar gysyniadau cymorth arloesi i fusnesau 
 

d) Seilwaith  

− Paratoi Achos Busnes Amlinellol Strategol y Ganolfan Arloesi gan Airbus a Choleg 
Cambria 

− Amlinellu cynnig ar gyfer seilwaith i ddatgloi parseli datblygu sy'n weddill ym 
Mhorth Glannau Dyfrdwy 

− Ymgysylltu parhaus â thirfeddianwyr ar Ystâd Ddiwydiannol Wrecsam ynghylch 
gofynion seilwaith 

− Datblygu cysyniad ar gyfer cyfleuster Arloesi / Busnesau SME yn WIE 

− Datblygu achos busnes ar gyfer trawsnewid bysiau 

− Sefydlu ffrwd waith ar gyfer Cyflenwi Lliniaru Ecolegol Strategol ar gyfer WIE 

 
4.4. Rhaglenni a gaffaelwyd 
 
4.4.1  Mae caffael Rhaglen Arloesi'r Parth Buddsoddi a dichonoldeb ac arddangos Sefydliad 

Gweithgynhyrchu Cenedlaethol Cymru wedi datblygu'n dda a disgwylir iddo ddechrau ym mis 
Chwefror 2026.  Mae dylunio'r rhaglen datgarboneiddio Parth Buddsoddi yn destun mireinio 



ymhellach gyda phartneriaid datgarboneiddio rhanbarthol a chenedlaethol gan gynnwys 
Diwydiant Sero Net Cymru, NEWID a Fforwm Datgarboneiddio Glannau Dyfrdwy. 

 
4.5. Dyraniadau Cyllid Blwyddyn 1 a Blwyddyn 2 

 
Mae'r tablau canlynol yn nodi'r dyraniadau cyllid ADP, wedi'u trefnu yn ôl Thema ac yn dangos 
y dyraniadau cyfalaf (CDEL) a refeniw (RDEL) ym mlynyddoedd ariannol 2025-26 (sy'n dod i ben 
ym mis Mawrth 2026) a 2026-27 (sy'n dod i ben ym mis Mawrth 2027). 

 
4.5.1 Seilwaith 

 
Fel yr amlinellwyd uchod, y prosiectau seilwaith allweddol ym Mlynyddoedd 1 a 2 yw: 
 

• sefydlu rhaglen trawsnewid bysiau, a baratowyd gan Trafnidiaeth i Gymru ac y cytunwyd 
arni gan arweinyddion trafnidiaeth Cynghorau Sir y Fflint a Wrecsam; 

• buddsoddiadau cyfalaf i gefnogi'r rhaglenni sgiliau ac arloesi; 

• buddsoddiadau cyfalaf i gefnogi twf safleoedd treth yng Nglannau Dyfrdwy a Wrecsam; a 

• cyfraniad cyfalaf i brosiect Padeswood Siding (a ddyrennir ar hyn o bryd ar £2m ond gellid 
ei gynyddu i hyd at £6m yn amodol ar y broses o gais am newid rhwng Llywodraeth Cymru 
a Chynllun Twf UGC). 

 

 
 

4.5.2 Ymchwil ac Arloesi 
 
Mae'r ddau brosiect ymchwil a datblygu allweddol yn bartneriaeth â Phrifysgol Bangor i 
archwilio cyfleoedd i wella cysylltedd digidol a data ar draws Sir y Fflint a Wrecsam a dyraniadau 
cyfalaf i brosiectau sy'n canolbwyntio ar ymchwil a datblygu gyda busnesau lleol. 
 



 
 
4.5.3 Cymorth Busnes 

 
Mae elfennau allweddol y rhaglen cymorth busnes yn canolbwyntio ar gefnogi busnesau gyda 
thalebau arloesi, wedi'u cydlynu gan Brifysgol Wrecsam, rhaglen grantiau cyfalaf (gan gynnwys 
micrograntiau) ar gyfer busnesau, wedi'i gwasgaru a'i rheoli gan y ddau Gyngor. 

 

 
 
4.5.4 Sgiliau 
 

Mae trafodaethau manwl yn parhau gyda'r partneriaid sgiliau craidd (Coleg Cambria a 
Phrifysgol Wrecsam) ynglŷn â dyluniad penodol y rhaglen sgiliau gychwynnol.  Y bwriad yw 
cyflwyno ystod o gyrsiau sgiliau a mentrau cyflogaeth sy'n wynebu busnesau sy'n mynd i'r afael 
ag anghenion y diwydiant ac yn cefnogi'r don nesaf o bobl sy'n gadael yr ysgol i ymgysylltu â'r 
rolau a grëir gan dwf a chyfleoedd yn y Parth Buddsoddi. 
 
Bydd y dyraniadau ar gyfer Blwyddyn 1 yn cael eu hail-broffilio unwaith y bydd cadarnhad 
prosiect wedi'u sicrhau (disgwylir ym mis Mawrth 2026). 

 



 
 
4.5.5 Rhaglen 

 
Mae £6.4m ar gael i gefnogi elfennau gweinyddol y rhaglen o'r rhaglen Parth Buddsoddi, 
£220,000 y flwyddyn i Sir y Fflint, £220,000 y flwyddyn i Wrecsam a £200,000 y flwyddyn i 
Uchelgais Gogledd Cymru. Yn ogystal, mae £1m i gefnogi'r Uned Gynllunio yn Sir y Fflint a 
Wrecsam ac adnodd pellach i gefnogi astudiaethau a phrosiectau yn y Parth Buddsoddi.  Mae'r 
tri cyntaf o'r prosiectau hyn wedi'u hamlinellu uchod. 
 

 
 

4.6. Cyfathrebu 
 
4.6.1  Bydd yr ADP yn nodi'r strategaethau allweddol canlynol: 

 
Strategaeth Cyfathrebu, i ddyrannu'r adnodd a nodi'r cyfleoedd cyfathrebu allweddol ym 
Mlwyddyn 1 a 2 y Parth Buddsoddi.  Canolbwyntir i ddechrau ar y cyhoeddiadau sy'n gysylltiedig 
â lansio'r rhaglen ac yn ddiweddarach yn canolbwyntio ar gyhoeddiadau prosiectau a 
datblygiadau'r Parth Buddsoddi.  Bydd y Strategaeth Gyfathrebu yn cael ei chytuno â 



Llywodraeth Cymru a Llywodraeth y DU a'i rheoli gan arweinwyr cyfathrebu yn y CBC gyda 
chefnogaeth swyddogion cyfathrebu yn y ddau Gyngor. 

 
Strategaeth Ymgysylltu, gosod RACI ar gyfer sefydliadau allweddol a rhanddeiliaid i'r Parth 
Buddsoddi.  Bydd y Strategaeth Ymgysylltu yn cael ei chytuno â Llywodraeth Cymru a 
Llywodraeth y DU a'i rheoli gan arweinwyr y rhaglen yn y CBC gyda chefnogaeth swyddogion 
arweiniol rhaglen y Parth Buddsoddi yn y ddau Gyngor. 

 
Strategaeth Marchnata, i ddatblygu'r negeseuon, brandio a deunyddiau marchnata sydd ar gael 
i'r Parth Buddsoddi ac i amlinellu sut bydd y Parth Buddsoddi yn cael ei hyrwyddo ochr yn ochr 
â phartneriaid allweddol. Bydd y Strategaeth Farchnata yn cael ei chytuno â Llywodraeth Cymru 
a Llywodraeth y DU ac yn cael ei rheoli gan arweinwyr cyfathrebu yn y CBC gyda chefnogaeth 
swyddogion cyfathrebu yn y ddau Gyngor. 

 
4.7. Caffael Parth Buddsoddi 

 
4.7.1  Y disgwyliad yw y bydd y CBC a dau Gyngor cynnal yn dilyn eu rheolau sefydlog contract caffael 

eu hunain neu eu Polisi Caffael wrth wario adnoddau'r Parth Buddsoddi ar wariant allweddol.  
Os yw'r CBC yn mynnu bod ei bolisi caffael ei hun yn cael ei ddilyn gan unrhyw drydydd parti, 
bydd yn nodi hyn yn y Cytundeb Cyllido Grantiau sydd wedi'i alinio â'r buddsoddiad dan sylw. 

 
4.7.2  Dylai busnesau ddilyn gofynion y Cytundeb Cyllido Grant ac o leiaf ddilyn ysbryd caffael y sector 

cyhoeddus ac wrth gyflawni prosiectau gyda chefnogaeth y Parth Buddsoddi nodi sut maent yn 
bodloni amcanion polisi ehangach y Parth Buddsoddi o ran partneriaethau cymdeithasol, gan 
roi sylw arbennig i'r Datganiad Gwaith Teg. 
 

4.7.3  Y disgwyliad yw bod yr holl wariant dros £2,500 yn cael ei dystiolaethu gyda thri dyfynbris a bod 
gweithgaredd a gomisiynwyd dros £25,000 yn cael ei hysbysebu naill ai drwy 
GwerthwchiGymru neu blatfform neu fframwaith priodol arall. 

 
4.8. Cymeradwyo'r Cynllun Cyflawni Blynyddol 
 
4.8.1  Bydd cymeradwyo'r adroddiad hwn yn galluogi i ddogfen ADP gael ei llofnodi gan Uwch 

Swyddog Cyllid (a151) y CBC.  Bydd cymeradwyaeth i'r ADP gan y ddwy Lywodraeth yn galluogi'r 
Memorandwm o Ddealltwriaeth terfynol a'r Llythyr Cynnig Cyllid Grant i gael ei gyhoeddi gan 
Lywodraeth y DU a Llywodraeth Cymru.  Efallai y bydd angen addasu'r ADP fel y mae wedi'i 
gyflwyno.  Bydd unrhyw newidiadau sylweddol yn cael eu hadrodd i'r Gweithgor. 
 

5. GOBLYGIADAU ARIANNOL 
 
5.1. Yn unol ag Adroddiad Blwyddyn 1 ADP, nodir y goblygiadau ariannol yn y tablau cyllideb uchod.  

Rydym yn rhagweld y bydd y cronfeydd sy'n gysylltiedig â Blwyddyn 1 yn cael eu derbyn gan y 
CBC ym mis Chwefror ar ôl cwblhau'r Memorandwm o Ddealltwriaeth ar gyfer y Parth 
Buddsoddi, y Llythyr Cynnig Grant a'r Cytundeb Rhyng-Awdurdod.  Disgwylir y cronfeydd sy'n 
gysylltiedig â'r ADP hwn ym mis Ebrill 2026.  Bydd y llog a enillir ar arian a dderbynnir yn cael ei 
amcangyfrif a'i gytuno â swyddog a151 y CBC a chytunir ar ddyraniadau ar gyfer y cyllid hwn 
rhwng partneriaid y Parth Buddsoddi.  Y disgwyliad yw y bydd gofynion adnoddau y rhaglen 
Parth Buddsoddi yn gofyn am yr arian ychwanegol hwn.  Mae'r IAA yn nodi'r sail ar gyfer 
cronfeydd refeniw i'w dyrannu i bartneriaid, a bydd proses hawlio syml yn cael ei datblygu i 
ddarparu llwybr archwilio o daliadau. 

 
 



6. GOBLYGIADAU CYFREITHIOL 
 
6.1. Mae'r rhaglen ADP Blwyddyn 2 hon yn amodol ar gwblhau'r Memorandwm o Ddealltwriaeth, y 

Llythyr Cynnig Grant a'r IAA.  Os bydd y CBC yn derbyn y Memorandwm o Ddealltwriaeth a'r 
Llythyr Cynnig Grant yr wythnos sy'n dechrau ar 2 Chwefror, y disgwyliad yw y gellid cwblhau'r 
IAA, Memorandwm o Ddealltwriaeth a'r Llythyr Cynnig Grant, o fewn 2 wythnos, fel bod modd 
derbyn yr arian ar gyfer ADP Blwyddyn 1 erbyn diwedd mis Chwefror ac arian ADP Blwyddyn 2 

ym mis Ebrill 2026. ⁠ 
 
 

 
 
YMATEB Y SWYDDOGION STATUDOL: 
 

i. Swyddog Monitro: 
 

“Bydd y Cynllun Cyflawni Blynyddol yn un o'r llwyfannau allweddol ar gyfer cyflawni a 
pherfformiad. Mae angen i'r CBC ystyried y cynllun yn y cyd-destun hwn a sicrhau ei 
fod yn fodlon gyda’r rhaglen a'r allbynnau arfaethedig. Fe'i datblygwyd drwy 
drefniadau llywodraethu sefydledig y Parth Buddsoddi.” 

 
ii. Swyddog Cyllid Statudol: 
 

“Mae cymeradwyo'r Cynllun Cyflawni Blynyddol yn gam allweddol yn llywodraethu'r 
rhaglen Parth Buddsoddi.  Mae canllawiau'r Llywodraeth yn ei gwneud yn ofynnol i'r 
ADP gael ei lofnodi gan Swyddog Adran 151 a'i gyflwyno i Lywodraeth y DU a 
Llywodraeth Cymru.  Byddaf yn parhau i gydweithio â chydweithwyr i sicrhau bod yr 
ADP yn cael ei gyflawni yn ôl yr angen ac i ddarparu'r gefnogaeth angenrheidiol wrth 
ddatblygu'r Parth Buddsoddi.” 

 


